LEI MUNICIPAL Nº 1480/2017
Concede ao Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores reposição salarial de 7,17% sobre o subsídio, e aos Secretários Municipais e servidores da Câmara Municipal de Vereadores, além da revisão geral anual, referentes ao período de janeiro a dezembro de 2016, um reajuste real de 1,97% sobre a remuneração, e dá outras providenciais. 
ITACIR GRANDO, PREFEITO EM EXERCÍCIO DE SÃO JOSÉ DO HERVAL, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, usando das atribuições que lhe são conferidas em lei:


FAÇO SABER, que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei.


Art. 1º - Fica concedido ao Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, a título de revisão geral anual, período de janeiro a dezembro de 2016, reposição salarial de 7,17% sobre o subsídio pago, nos termos do art. 37, inciso X, da Constituição Federal.

Art. 2º - Fica concedido aos Secretários Municipais do Executivo e aos servidores da Câmara Municipal de Vereadores, reajuste de 9,14% sobre seus subsídios, sendo 7,17% a título de revisão geral anual, período de janeiro a dezembro de 2016, e 1,97% de aumento real. 
Art. 3°  - As despesas decorrentes desta lei correrão por conta das dotações orçamentárias próprias.

Art. 4°-  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, gerando efeitos a partir de 01 de janeiro de 2017.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO HERVAL, EM 23 DE JANEIRO DE 2017.   
ITACIR GRANDO,

PREFEITO EM EXERCÍCIO.
